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• ટ��ડરર / એજ�સીની િવગતો  

• ટ��ડરર / એજ�સી�ુ ંનામ:________________________________________________________ 

• સરના�ુ ં(પ� �યવહાર માટ�):_____________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

• ફોન નબર ઓફ$સ :-_____________રહ�:_________________મોબાઈલન`.__________________ 

• ટ��ડરમા ંજણાવેલ માનવબળ  (GIS એનાલી-ટ) આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રૂ$ પાડવામાં̀  આવેલ હોય 

તો તેની િવગતો. 

• નાણાક$ય 5મતા ( છે7લા �ણ વષ9ના ઇ�કમટ�5 ;રટન9 ફાઈલ કયા9ની મા;હતી ) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

• અ�ય િવગતો : ________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

•   અરજદાર/ સ-ંથા / પેઢ$ ની બ@ક એકાઉ�ટ ની િવગત નીચે દશા9�યા �જુબ આપવી. 

• બે�ક�ુ ંનામ :________________________________________________________________  

• એકાઉ�ટ નબર :______________________________________________________________  

• બ@ક એકાઉ�ટ ધરાવનાર�ુ ંનામ: __________________________________________________ 

• Cા�ચ�ુ ંનામ :_______________________________________________________________  

• માયકર નબર:_______________________________________________________________ 

• પાનકાડ9 નબર:______________________________________________________________ 

• D.એસ.ટ$. નબંર:______________________________________________________________  
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અમદાવાદ EFિુનિસપલ કોપGર�શનની કચેર$મા ંHિુવધા �યવ-થાપન સેવા અતગ9ત ક�ટ�ગીર$ -૧ (GIS એનાલી-ટ) 

 સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રુ$ પાડવા માટ�� ુ ં ટ��ડર ફોમ9   
 

ટ��ડર ફ$                              : J. ૧૦૦૦ /- 

અનL-ટ મની ડ$પોઝીટ                : J. ૧૦,૦૦૦ /- 

 

ડ$મા�ડ OાPટ નબર :______________________  તાર$ખ:______________________________ 

રાRS$યTૃત બે�ક�ુ ંનામ અને શાખા :_______________________________________________ 

પેઢ$ / સ-ંથા�ુ ંનામ :_________________________________________________________ 

સરના�ુ ં( ટ�લીફોન નબર  સાથે ) _________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    

ભર�લ ટ��ડર આપવાની છે7લી તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮         સમય : ૧૨.૦૦ કલાક Hધુી 

ટ��ડર ખોલવાની તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮                       સમય : ૧૬.૦૦ કલાક�  

 

ટ��ડર જમા કરવા�ુ ં-થળ : 

   ચીફ સીટ$ Zલાનર[ીની કચેર$, સીટ$ Zલાનીગ ખા\ ુ,ં બી ]લોક , �ીજો માળ, દાણાપીઠ ,અમદાવાદ-૧  
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                                                                                EFિુનિસપલ કિમશનર                                                                                                      

                                                                          અમદાવાદ EFિુનિસપલ કોપGર�શન 

  



к���
��� -1 (GIS �
	����) 

અ.ન.ં સેવાનો _કાર લાયકાત/અ�ભુવ _`િૃત 

કામગીર$ની 

િવગતો/કામની 

પaધિત 

જJર$ મહ�કમની  

bદાDત સcંયા  

કામની પaધિતમા ં

દશા9વેલ સમd 

કામગીર$ના 

મહ�નતાણાની રકમ 

માિસક           

(_િત માનવબળ ) 

 J.        પૈ. 

(૧) (૨) (૩) (૪) (૫) (૬) 

૧. GIS એનાલી-ટ Master in Geomatics 

અથવા Development 

plan/Town Planning 

Scheme  ને GIS માં̀  

તૈયાર કરવાનો મીનીમમ 

૩ થી ૪ વષ9નો અ�ભુવ/ 

GIS ની કામગીર$ નો ૭ 

વષ9નો અ�ભુવ 

અEFકુો vારા w 

કામગીર$ સxપાય 

તે 

હાલમા-ં૧ તથા 

ભિવRયમા ં

અEFકુોની  

જJર$યાત �જુબ 

 

નxધ:- કોલમ ન . ૬ મા ંદશા9�યા  �જુબના માિસક મહ�નતાણાની રકમ ઉપરાતં સરકાર[ીના ધારાઘોરણ �જુબ 

જમા કરાવવાની થતી D.એસ.ટ$.ની રકમ  અEFકુો તરફથી  એજ�સીને zકૂવવાના રહ�શે. 
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• ટ��ડરર / એજ�સીની િવગતો  

• ટ��ડરર / એજ�સી�ુ ંનામ:________________________________________________________ 

• સરના�ુ ં(પ� �યવહાર માટ�):_____________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

• ફોન નબર ઓફ$સ :-_____________રહ�:_________________મોબાઈલન`.__________________ 

• ટ��ડરમા ંજણાવેલ માનવબળ  (GIS આસી-ટ�ટ, સવLયર, કોEZFટુર ઓટોક�ડ ઓપર�ટર) આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે 

સેવાઓ 2રૂ$ પાડવામાં̀  આવેલ હોય તો તેની િવગતો. 

• નાણાક$ય 5મતા ( છે7લા �ણ વષ9ના ઇ�કમટ�5 ;રટન9 ફાઈલ કયા9ની મા;હતી ) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

• અ�ય િવગતો : ___________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

•   અરજદાર/ સ-ંથા / પેઢ$ ની બ@ક એકાઉ�ટ ની િવગત નીચે દશા9�યા �જુબ આપવી. 

• બે�ક�ુ ંનામ :__________________________________________________________________  

• એકાઉ�ટ નબર :________________________________________________________________  

• બ@ક એકાઉ�ટ ધરાવનાર�ુ ંનામ: ____________________________________________________ 

• Cા�ચ�ુ ંનામ :_______________________________________________________________  

• માયકર નબર:_______________________________________________________________ 

• પાનકાડ9 નબર:______________________________________________________________ 

• D.એસ.ટ$.  નબંર:______________________________________________________________  
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  અમદાવાદ EFિુનિસપલ કોપGર�શનની કચેર$મા ંHિુવધા �યવ-થાપન સેવા અતગ9ત ક�ટ�ગીર$ -૨ (GIS આસી-ટ�ટ, 

સવLયર, કોEZFટુર  ઓટોક�ડ ઓપર�ટર) ની આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રુ$ પાડવા માટ�� ુ ં ટ��ડર ફોમ9   
 

ટ��ડર ફ$                              : J. ૧૦૦૦ /- 

   અનL-ટ મની ડ$પોઝીટ                : J. ૧૦,૦૦૦ /- 

 

ડ$મા�ડ OાPટ નબર :______________________  તાર$ખ:______________________________ 

રાRS$યTૃત બે�ક�ુ ંનામ અને શાખા :_______________________________________________ 

પેઢ$ / સ-ંથા�ુ ંનામ :_________________________________________________________ 

સરના�ુ ં( ટ�લીફોન નબર  સાથે ) _________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    

ભર�લ ટ��ડર આપવાની છે7લી તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮         સમય  : ૧૨.૦૦ કલાક Hધુી 

ટ��ડર ખોલવાની તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮                       સમય : ૧૬.૦૦ કલાક�  

 

ટ��ડર જમા કરવા�ુ ં-થળ : 

ચીફ સીટ$ Zલાનર[ીની કચેર$, સીટ$ Zલાનીગ ખા\ ુ,ં બી ]લોક , �ીજો માળ, દાણાપીઠ ,અમદાવાદ-૧  
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к���
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અ.ન.ં સેવાનો 

_કાર 

લાયકાત/અ�ભુવ _`િૃત કામગીર$ની 

િવગતો/કામની 

પaધિત 

જJર$ મહ�કમની  

bદાDત સcંયા  

કામની પaધિતમા ં

દશા9વેલ સમd 

કામગીર$ના 

મહ�નતાણાની રકમ 

માિસક           

(_િત માનવબળ ) 

 J.        પૈ. 

(૧) (૨) (૩) (૪) (૫) (૬) 

૧. GIS 

આસી-ટ�ટ 
આઈ.ટ$.આઈ. Oાફટસ 

મેન સીવીલ/ઓટોક�ડ  

ઓપર�ટર તથા D. 

આઈ.એસ.નો લ{|ુમ 

એક વષ9નો અ�ભુવ  

અEFકુો vારા w 

કામગીર$ સxપાય તે  

હાલમા-ં ૨  

તથા ભિવRયમા ં

અEFકુોની  

જJર$યાત 

�જુબ 

 

૨. સવLયર આઇ.ટ$.આઇ.(સવLયર) 

સવL / માપણી bગેની 

DILR કચેર$ને સલં�ન 

કામગીર$ bગેનો ૨-

વષ9નો અ�ભુવ  

અEFકુો િવ-તારમા ં

સવL/માપણીની તથા 

બાધંકામના _કરણે 

-થળ તપાસ િવ. ને 

લગતી H_ુત કરવામા ં

આવતી સવLને લગતી 

તમામ કામગીર$. 

હાલમા-ં૬ તથા 

ભિવRયમા ં

અEFકુોની  

જJર$યાત 

�જુબ 

 

૩ . કોEZFટુર 

ઓટોક�ડ 

ઓપર�ટર  

આઇ.ટ$.આઇ. 

Oાફટસમેન ઓટોક�ડ 

કામગીર$ bગેનો ૨- 

વષ9નો અ�ભુવ 

િવકાસ નકશા 

બનાવવા, ટ$.પી. -ક$મ 

બનાવવા તથા પાટ9 

Zલાન બનાવવા િવ. ને 

લગતી H_ુત થતી 

કામગીર$  

હાલમા-ં૨૦ 

તથા ભિવRયમા ં

અEFકુોની  

જJર$યાત 

�જુબ 

 

નxધ:- કોલમ ન . ૬ મા ંદશા9�યા  �જુબના માિસક મહ�નતાણાની રકમ ઉપરાતં સરકાર[ીના ધારાઘોરણ �જુબ 

જમા કરાવવાની થતી D.એસ.ટ$.ની રકમ  અEFકુો તરફથી  એજ�સીને zકૂવવાના રહ�શે. 
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• ટ��ડરર / એજ�સીની િવગતો  

• ટ��ડરર / એજ�સી�ુ ંનામ:________________________________________________________ 

• સરના�ુ ં(પ� �યવહાર માટ�):_____________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

• ફોન નબર ઓફ$સ :-_____________રહ�:_________________મોબાઈલન`.__________________ 

• ટ��ડરમા ંજણાવેલ માનવબળ  (કલાક9 / કોEZFટુર ઓપર�ટર ) આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રૂ$ પાડવામાં̀  

આવેલ હોય તો તેની િવગતો. 

• નાણાક$ય 5મતા ( છે7લા �ણ વષ9ના ઇ�કમટ�5 ;રટન9 ફાઈલ કયા9ની મા;હતી ) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

• અ�ય િવગતો : ________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

•   અરજદાર/ સ-ંથા / પેઢ$ ની બ@ક એકાઉ�ટ ની િવગત નીચે દશા9�યા �જુબ આપવી. 

• બે�ક�ુ ંનામ :________________________________________________________________  

• એકાઉ�ટ નબર :______________________________________________________________  

• બ@ક એકાઉ�ટ ધરાવનાર�ુ ંનામ: __________________________________________________ 

• Cા�ચ�ુ ંનામ :_______________________________________________________________  

• માયકર નબર:_______________________________________________________________ 

• પાનકાડ9 નબર:______________________________________________________________ 

• D.એસ.ટ$. નબંર:______________________________________________________________  
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  અમદાવાદ EFિુનિસપલ કોપGર�શનની કચેર$મા ંHિુવધા �યવ-થાપન સેવા અતગ9ત ક�ટ�ગીર$ -૩ (કલાક9 /કોEZFટુર 

ઓપર�ટર)  ની આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રુ$ પાડવા માટ�� ુ ં ટ��ડર ફોમ9   
 

ટ��ડર ફ$                              : J. ૧૦૦૦ /- 

અનL-ટ મની ડ$પોઝીટ                : J. ૧૦,૦૦૦ /- 

 

ડ$મા�ડ OાPટ નબર :______________________  તાર$ખ:______________________________ 

રાRS$યTૃત બે�ક�ુ ંનામ અને શાખા :_______________________________________________ 

પેઢ$ / સ-ંથા�ુ ંનામ :_________________________________________________________ 

સરના�ુ ં( ટ�લીફોન નબર  સાથે ) _________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    

ભર�લ ટ��ડર આપવાની છે7લી તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮       સમય : ૧૨.૦૦ કલાક Hધુી 

ટ��ડર ખોલવાની તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮                     સમય :  ૧૬.૦૦ કલાક�  
 

ટ��ડર જમા કરવા�ુ ં-થળ : 

ચીફ સીટ$ Zલાનર[ીની કચેર$, સીટ$ Zલાનીગ ખા\ ુ,ં બી ]લોક , �ીજો માળ, દાણાપીઠ ,અમદાવાદ-૧  
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к���
��� -3 (к�	к�  /к�!'"��� @$���� ) 

અ.ન.ં સેવાનો _કાર લાયકાત/અ�ભુવ _`િૃત કામગીર$ની 

િવગતો/કામની 

પaધિત 

જJર$ મહ�કમની  

bદાDત સcંયા  

કામની પaધિતમા ં

દશા9વેલ સમd 

કામગીર$ના 

મહ�નતાણાની રકમ 

માિસક           

(_િત માનવબળ ) 

 J.        પૈ. 

(૧) (૨) (૩) (૪) (૫) (૬) 

૧ . કલાક9 / 

કોEZFટુર 

ઓપર�ટર  

dે�Fએુટ + કોEZFટુર 

બઝેીક નોલેજ 

સ-ંથાક$ય કામગીર$નો 

૨-વષ9નો અ�ભુવ  

અEFકુોની વહ$વટ$/ 

;હસાબી/ટ�કનીકલ/ 

બાધંકામ શાખાને 

લગતી વહ$વટ$ 

કામગીર$ 

હાલમા-ં૧૫ તથા 

ભિવRયમા ં

અEFકુોની  

જJર$યાત �જુબ 

 

નxધ:- કોલમ ન . ૬ મા ંદશા9�યા  �જુબના માિસક મહ�નતાણાની રકમ ઉપરાતં સરકાર[ીના ધારાઘોરણ �જુબ 

જમા કરાવવાની થતી D.એસ.ટ$.ની રકમ  અEFકુો તરફથી  એજ�સીને zકૂવવાના રહ�શે. 
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к���
��� -4  ($�	�	/	/ #<�к) 
 

• ટ��ડરર / એજ�સીની િવગતો  

• ટ��ડરર / એજ�સી�ુ ંનામ:________________________________________________________ 

• સરના�ુ ં(પ� �યવહાર માટ�):_____________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

• ફોન નબર ઓફ$સ :-_____________રહ�:_________________મોબાઈલન`.__________________ 

• ટ��ડરમા ંજણાવેલ માનવબળ  (પટાવાળા/ સેવક) આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રૂ$ પાડવામા ંઆવેલ હોય 

તો તેની િવગતો. 

• નાણાક$ય 5મતા ( છે7લા �ણ વષ9ના ઇ�કમટ�5 ;રટન9 ફાઈલ કયા9ની મા;હતી ) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

• અ�ય િવગતો : ________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

•   અરજદાર/ સ-ંથા / પેઢ$ ની બ@ક એકાઉ�ટ ની િવગત નીચે દશા9�યા �જુબ આપવી. 

• બે�ક�ુ ંનામ :________________________________________________________________  

• એકાઉ�ટ નબર :______________________________________________________________  

• બ@ક એકાઉ�ટ ધરાવનાર�ુ ંનામ: __________________________________________________ 

• Cા�ચ�ુ ંનામ :_______________________________________________________________  

• માયકર નબર:_______________________________________________________________ 

• પાનકાડ9 નબર:______________________________________________________________ 

• D.એસ.ટ$.નબંર:______________________________________________________________  
  

  



 

                �� 	�	  !"��
�#$� к�$%��ш
 

#��� '�	
�
 х	) ��, +� ,��к, -�.� �	/,#� 	� $��� ��
,    	0	$�1 $�1, 

 �� 	�	  -380001  

   અમદાવાદ EFિુનિસપલ કોપGર�શનની કચેર$મા ંHિુવધા �યવ-થાપન સેવા અતગ9ત ક�ટ�ગીર$-૪(પટાવાળા/સેવક) 

ની આઉટ સોિસ0ગ ધોરણે સેવાઓ 2રુ$ પાડવા માટ�� ુ ં ટ��ડર ફોમ9   
 

ટ��ડર ફ$                              : J. ૧૦૦૦ /- 

અનL-ટ મની ડ$પોઝીટ                : J. ૧૦,૦૦૦ /- 

 

ડ$મા�ડ OાPટ નબર :______________________  તાર$ખ:______________________________ 

રાRS$યTૃત બે�ક�ુ ંનામ અને શાખા :_______________________________________________ 

પેઢ$ / સ-ંથા�ુ ંનામ :_________________________________________________________ 

સરના�ુ ં( ટ�લીફોન નબર  સાથે ) _________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

    

 ભર�લ ટ��ડર આપવાની છે7લી તાર$ખ :૧૧-૧૨-૨૦૧૮        સમય  : ૧૨.૦૦ કલાક Hધુી 

  ટ��ડર ખોલવાની તાર$ખ : ૧૧-૧૨-૨૦૧૮                    સમય  :  ૧૬.૦૦ કલાક�  

 

 ટ��ડર જમા કરવા�ુ ં-થળ : 

 ચીફ સીટ$ Zલાનર[ીની કચરે$, સીટ$ Zલાનીગ ખા\ ુ,ં બી ]લોક , �ીજો માળ, દાણાપીઠ ,અમદાવાદ-૧  

 

 
56 :- ����� �� �8	 �
9�� �
�
� �к� !"��
�#$� к��:�;� ,�� 	�	 
	 
	�< ��
- ��
 ���	�� 

=	>� / $< @��  ����� ���� #	8< #	�<� к��	
	 �A�ш<.  

                                 
                                 

                                                                      EFિુનિસપલ કિમશનર                                                                                                            

                                                                     અમદાવાદ EFિુનિસપલ કોપGર�શન 

  



к���
���-4($�	�	/	/ #<�к) 

અ.ન.ં સેવાનો _કાર લાયકાત/અ�ભુવ _`િૃત કામગીર$ની 

િવગતો/કામની 

પaધિત 

જJર$ મહ�કમની  

bદાDત સcંયા  

કામની પaધિતમા ં

દશા9વેલ સમd 

કામગીર$ના 

મહ�નતાણાની રકમ 

માિસક           

(_િત માનવબળ ) 

 J.        પૈ. 

(૧) (૨) (૩) (૪) (૫) (૬) 

૧ પટાવાળા/ 

સેવક 

ધોરણ ૮-૯ પાસ 

સ-ંથાક$ય કામગીર$નો  

 ૨-વષ9નો અ�ભુવ  

સબંિધત શાખામા,ં 

કચેર$ની ફાઇલો, 

કાગળો, ટપાલો અ�ય 

શાખા, કચેર$, -થળે 

જJર$યાત �જુબ 

પહxચાડવા િવ. ને 

લગતી તથા અ�ય 

H_ુત થતી કામગીર$ 

હાલમા-ં૨૧ તથા 

ભિવRયમા ં

અEFકુોની  

જJર$યાત �જુબ 

 

નxધ:- કોલમ ન . ૬ મા ંદશા9�યા  �જુબના માિસક મહ�નતાણાની રકમ ઉપરાતં સરકાર[ીના ધારાઘોરણ �જુબ 

જમા કરાવવાની થતી D.એસ.ટ$.ની રકમ  અEFકુો તરફથી  એજ�સીને zકૂવવાના રહ�શે. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



�����
� ш��� 
1. �!"�к� ���8� D$��� �	� $-к ��G�� к��	�	� DHE	 +	  D #	8< #	�<� $-к�	� .0	�<� ��
�< .I�� 

�	
�+/ J KL��  $��	��� �A�ш<. M
� �AN� O� � -0 �P� �	��
� �A�ш<. Q8� �P� ��G�� 8E	 O�.+
	 �	�< 

�	
�+/ J KL��  $��	��� �A�ш<. �P�
� к	�
������ O�RE	�к
 кE	� +	 , .� к	�
��� #���Pк	�к Aш< �� O� � �S� 

�к �P� �	�� �6	�� D$�	�	� D�ш<. �8	 O�RE	�к
 D�6
 �AN� 10 % U�6�
� �6	�� V	W �	х�	�	� 

D�ш<. �.�#�  X	�	 .� �
E� #�E-�E	� 	�	� к	�
��� J K�� $	��	�	� 
 D�< �� YZ�� �  к�� �#[�\��� 

��$�]�� .'� к��	�	� D�ш<, �8	 ^E	�+	  ��E �.�#�
< к	�
��� #5$�	 �!"�к� A_ 	� �A�ш<. �!"�к� 

`�	�	 ��
�	E� #�.�
��	� �.�#�
� #����8� #a� #N	
� ��G��� O�.+ O� ��	� �6	�� к�� шк	ш<. 

2. �к� @�b� Q�	0< к	�
��� к��	 c
< �.�#� `�	�	 �!"�к� #	8< .I�� ���!$ $<$� d$� �
E� к�	�
	O�� 

к�� D$�	��� �Aш<. �8	 �#[�\��� ��$�]��
� �к� �����
� �к�
	 5% �<х< ��к��	� �8�	 ��.��.��I$< 

�-<
� кf<���	� .�	 к��	
	 �A�ш<. D �#[�\��� ��$�]��
� �к� к�	�
� O� � J K0� 8E	
	 �к �A�
	 

+	 , к	�
��� #���Pк	�к .0	E< �
< +�� #��� 8E< $�� g Kк��	�	� D�ш<. �#[�\��� ��$�]��
� �к� 

d$� к�Y $0 Qк	���� HE	. �/�	 $- 8ш< 
Ah. 

3. 6� i.$�.��.#�. �j� -1949 A�1/ �!"�к�
� �f
	 к��	�	� D�<� A�E, D c
<
	 ���� к	E 	 �
< 

�
E�� Q�	0< к	�
��� к��	
� �A� l< . M�	� ��к	# E�.
	, 

� �f
	 E�.
	, ��к	#
	 к	��
< �
�� 

�8	 U�#�
� ��к
�к�/Q�Mj� �к� /�A����/ \A#	+� к	�
��� к��	
� A��	8� D к	�
��� �	�� �	Eк	� 

6�	�
	� �	
�+/
� $#� 
� �!"�к�
� J K�� ��G���
< D�6
 �.�#�� J��	 $	��	
	 �A�ш< �8	 D c
< 

�S� �	
�+/ �<�	
� .I��E	� d$m�8� 8E< �< J��	 $��	
� �.�#�
� .�	+ 	�� �A�ш<. M8� D c
< 

�<@
� ш<an0к �	Eк	� �����
	 #�o��к�� #\A�
� #�J K0� +	E����	 ����V	># A	�
	 �8	 к	E�� 

#�
	�	
� ��
�� �.�#�� �G� к��	
	 �A�ш<.  

4. D к	�
��� �	�� �.�#� X	�	 �	х�	�	� D�
	� �	
�+/
� к	�
���
� #�E #�к	�;� ���8� �
E� 

к��	�	� D�<� #�E 10-30 8� 18-10 к�	к Q�	0<
� �A�ш<. M�	� 14.00 8� 14-30 к�	к U�6� \�ш<P
� 

#�E �A�ш<. �8	 #�к	�;� ���8� ZA�� 8E<� ZA�� �Z
� �	� �/�	 $	- �A�ш<. D �#�	E ��E к�Y 

$0 Qк	�
� �Z �!"�к� ���8� D$�	�	� D�ш< 
A�. � d$�	�� �!"�к�
	 Dкm��к к	E�/#<�	 �	�� �
E� 

#�E к��	 �S� #�E �	�� �8	 ZA�� �Z
	 \ �#��	� .I� .0	E �� ��. +Z��	
� �A�ш<. D c
< к�Y 

�6	���� �/�� �/�	$	- �A�ш< 
Ah. 

5. D #	8< #	�<� $-к�	� p0	�<� к	�
� $`6���	�  ш	��<� ��
�< к	� к��	
� .�	+ 	�� �.�#�
� �A�ш<. 

D �	�� кf<��
	 .�	+ 	� ��6к	��
< #���P 8	E �<� к	� к�	��	��� �A�ш<. кf<��
	  ��	�<.�, ��к��� , 

к	
/�, �$	�
� 
�$�
E�	 �
< U��a	 ./�	E �< �	�� �.�#�� +	�A�6�� D$�	
� �A�ш<. M��� $	�
 
 

8�	 к	��
� $
�	 �<�	 �!"�к� A_ 	� �A�ш<.  

6. D c
< #	�<� $-к�	� .0	�<� к	�
� $`6���	�  ш	��<� ��
�< �-<
� кf<�� ���8� U�Q� 8�� к	�
��� 

�!"�к�
	� #�+�6� d$�� ��6к	��/к��f	��@
� #�6�  �х��х A�1/ #�к	�;�
	� #<�	 ���q Kк �
< �ш��
	 

�
E��
� .�
�	Y �8	 +�6	�0
< D�6
 ��	 	�� J K��к �ш��+6 ���< J K0� к�	��	
� .�	+ 	�� �.�#�
� 

�A�ш< . M8� �.�#� `�	�	 J K�	 $	��	�	� D�
	� �	
�+/ `�	�	 к�Y �	.к�E Qr s�� к� Y�� Qr s���	� 

�	
 �t шк	ш< 
A�. D �	�� кf<��
	 .�	+ 	� ��6к	��
< #���P 8	E �< Q�	0< к	� к�	��	��� �A�ш<.�<� 

l�	� �<@
	 ���
8� �8	 к	�
����	� +< �к	/i
	 к	�0< �!"�к�
< к�Y 
	0	�к�E ��кш	
 8	E �� �< 

��$	Y к��	 �p�#� .�	+ 	� �A�ш<. �
< к	� K
� к� ��E к�Y �	 ���	 
	 Q#�
� d$m�8� 8	E �� �< 

c
< $0 �.�#� .�	+ 	� �A�ш<. M �
< к	��
� $
�	� �<�	 �!"�к� A_ 	� �A�ш<. 

7. �!"�к�
� к	�
��� ��ш�u� Qк	�
� �<�. #�J K0�$0< #�к	�;�
	 к	E 	 �
< �
E��
< D6�
 A�E D 

к	�
��� �	�� �.�#�� D O�.+
� к	�
���
� ����� 6�	��	 �	
�+/
< Q	6	�E (Preference) 



D$�	��� �A�ш<. M8� D к	�
��� �	�� �	/�<� �	
�+/ c
< �.�#�� fк	#0� к�� �<�	
� �A�ш<. кf<��
< 

�E�vE .0	�	 к� �<
� #<�	/���
8� �#���P A�E �<@
< + ��	
	 �Aш<.  

8. �.�#� X	�	 ��к�	�	� D�<� �	
�+/ X	�	 к��	�	� D�<� к	�
���8� dw��<� к�Y$0 ��к��, к	
/, $- 

к� ��E к�Y$0 Qк	���� #	\A^E/ ��	�<. ��
<�� #�J K0�$0< �!"�к�
� �	n�к�
	 �Aш<. �8	 D Qк	�
� к�Y 

Qк	�
� к�Y$0 �	\A��
� d$E�
 к��x	к�
	� #�E
	/	  �!E	
 к� J K0� 8E	 +	  х	

� 6��0< к�Y$0 

#��8	 �	�� к�� шк	ш< 
Ah . D c
< �.�#� к� �.�#�
	 D  к	�< �	х<� �	
�+/
� Q^Ea к� $��a к�Y 

$0 A_ �A�ш< 
Ah . 

9. кf<�� �
< �.�#�
	 #<�к� �yf< 
�к�� �
< �<
	 D���P	n
к к�Y$0 +	+� M�� к� �	��к �
< 
�к�
	 

#+�6 �8�	 �� ��E к�Y к	E 	к�E .�	+ 	�� �A�ш< 
A�. �.�#�
	� �	
�+/ X	�	 �<@
� #<�	 +	+�< 

к�Y$0 Q:� d$m�8� 8	E �<�	� кf<��
< к�Y$0 ��I$�	� �<�	  ��	 �Aш< 
Ah .  

10. �.�#�
	 �	
�+/ �<@� к��� к	�
��� ���E< к�Y$0 #�.�
��	� �!"�к�
	 к��f	�� A��	
	 к�Y$0 

A_  	�� к�� шкш< 
Ah. �<�. �!"�к��	� 
�к�� �</��	 +	+�< к�Y$0 A_  	�� к�� шкш< 
Ah �<�. 

�<@
< �!"�к�
	� �
E��� к��f	��
<  �/�	$	- �	� ��
<�� �/�	$	- �A�ш< 
Ah. �.�#� X	�	 D O�.+��� 

+	A�6�� $-к #�+�6�� $	#<8� �</�� �<�	��� �Aш<.  

11. �.�#� X	�	 �-<
< J K�	 $	��� �	
�+/ X	�	 �<�
� �0D���, +< �к	�� к� A�) �J K�к� �8	 ��E к�Y $0 

к	�0#� Q^Ea к� $��a ���< кf<��
� ���к� к� к�Y$0 #	6
 #	�V� к� #<�	
<, #�к	�� ��к�� к� 

��6к	��/к��f	��@
� ��) �
< Q^Ea к� $��a ���< 8E<� ��кш	
 к� #�к	�
< ��
��	��� 8) �� ��	� ��кш	
 

к� #�к	�
< ��
��	��� 8) �� ��	� ��кш	
 �.�#� ��$	Y к��	 +�6	E<� l<. кf<��
� к�Y $0 #	�V� – 

�����E� �.�#� к� �<
	 �	0#� $��	

� �#�	E х#<�� шкш< 
Ah . 

12. �!"�к�
� к	�
���
	 �	
I$< �.�#�
	 к�Y$0 �	
�+/
< D к	�
��� �	�� O�#	��� к��� $�� �� �< 

к��� $��� O�#	��� c
< �!"�к� X	�	 �
E� 8�	 f	{ ��
8� g Kк��	�	� D�ш<.  

13. �!"�к�
< D к	�
��� �	�� #	�	�E�| D �	
�+/ �.�#� X	�	 �	}E	 ���#	���� �A�ш<. $�) �� �!"�к� X	�	 

�<�	� .� ����	� U Kf�< �� �< O�.+ �.�#�� к	E��	A� к��	
� �A�ш<.  

14. �!"�к�
� к	�
��� �	�� �.�#�� �	х<� �	
�+/
< g Kк��	
	 �A�
�	0	�	� �.�#� X	�	 к�Y ����	� к��	 

�	
�� A�E 
< M
� �#� .� �!"�к�
� g Kк��	
� �к��	� 8�� A�E �� �<�	 \к�#	�	� �!"�к�
� J K�� ��G��� 

�#�	E к�� шкш< 
A�.  

15. �.�#� X	�	 �	х�	�	� D�
	� �	
�+/
� A	.��, @nf�� �8/ �$	# �
< к	�
��� +	+�< �.�#�� 

.I�� HE��8	 к��	
� �A�ш<. �.�#�
< #�$�	�	� D�<� к	�
��� +�
�+ ��� $	- l<. �.�#� $<�	 

�.�#� ��к� шкш< 
Ah . �
< #a� #N	/кf<��
� J K�� ��G��� �#�	E �.�#� ��E к�Y �.�#�
< #<�к� J��	 

પાડવા�ુ ંк	� �+\ � к�� шкш< 
Ah. �8�	 D к	�
���
� ��E к�Y +	+� ��E �.�#�
< �+ �� к�� 

шкш< 
A�.  

16. �.�#� X	�	 $��< ��к�� �	
�+/
< �	/�<� к	�
���
� ��
�� �!"�к�
<  �
	d8� .0	�� ��G�� 

к�	��	
� �A�ш<.  

17. кf<���	� U ��a	 .I\�E	�8� к�Y #<�	-#�E к� ����	�
� HE��8	 + �	�
� .I\�E	� d�� 8	E �� �<� 

к��	 �.�#� +�6	E<� �A�ш< . 

18. .I\�E	� Q�	0< �
E� 
0�<ш �<@
< J��	 $��	
� .�	+ 	�� �.�#�
� �A�ш<. �8	 ��ш<P @/х �	��  

�<@
	 х�	 d$� ��ш�u� @/х�	/� +<t] �
	��	
< �A�ш<. �
< 
	�  ш	���� '�<� �<
< ш��
	 nх�#	 

$� �
	��	
� �A�ш<.  

19. �	
�+/ J��	 $	��	
� +	+�� c
<
	 ��	� к	E 	@
	 $	�

� .�	+ 	�� �.�#�
� �A�ш< �
< �< �	�� 

#a� #N	 /кf<�� к�Y$0 #�.�
��	� .�	+ 	� �Aш< 
Ah. к�	� ���E< U���6	 #<�	 J��� $	��	 O�к��	 

�	
�+/
< #�+�6� к	E 	 �
< �
E��
� .�
�	Y ���#	� �<�
 g Kк��	
� .�	+ 	�� #�J K0�$0< 



�.�#�
� �Aш< . �8	 D c
< D$�� $��� �Z + $
	� Y^E	 � ��	� �	�� Q���	
 к	E 	 O�.+ 

$��	
	 хf9 �
< .�х�< D$�	 $�ш<. ���
�� �<i# �к� O�.+ .� �<�	� �<+� �	E#�#
� ш���
< ��
 

8E<� �	��� $�ш< �
< �<
	 $\�0	�< �!"�к�
< M к	�Y D�8�к ��кш	

� .�	+ 	�� d$m�8� 8	E �� �< 

c
<
� ��	� .�	+ 	�� / D�8�к ��кш	
 tZ� 	�� ��$	Y к�� D$r�� $�ш< .D c
< �#������ ��$�]�� 

.'� к�� шкш<. �<�. �!"�к� ����"� �	A� $0 к	E �#� ���< �U�� к�ш<. YZ�� 	�� к��x	к� ��E<8� 

�
E����#	� �<+� �<���� к��ш
�;�
< ���	
� 8�� �	/	
� �к� ��� �<
	 J��	�	
� Q�	n0� 
к� �-< 

�G� к��	
� �Aш< . 

20. #�к	�;�
	 �х�� �х�
	 к	E 	 O�.+ D$�	$	- 8�� #���� / �	�� M�	 к� к	� 	� �	�E ���	 

E�.
	 (t.�#.Dt.) к	E 	 A�1/ D$�	 $	- 8�	 �	�� �<�. Q������ ��� A�1/ к� D�	 ��E к�Y $0 

Qк	�
	 �<+� �j� A�1/ D$�	
	 8�	 �	�� �.�#�� �<@
< �g�к$0< D$�	
	 �A�ш<. ���< к� 

tZ� 	� �.�#�� #�к	�;�
	 к	E 	��� ��iE	� $	�
 к��	��� �A�ш<. �
< M �< �j� A�1/ #�к	�;��	� 

.�	 к�	��	
� 8�� �к� �х�� �х� �
E��� $0< tZ� 	�� .�	 к�	��	
� �A�ш<. �
< Q^E<к �	#
	� 

+�� #	8< �
	d
	 �	#
� ���� �к�
� Q�	0�� 
к� �.!"�.к�.�	� J��	�	 ���к� �g�к $0< �G� к��	
� 

�A�ш<. .� �<� к��	�	� D�ш< 
A� �� D +	+�< d$m�8� 8�� ��	� .�	+ 	�� �.�#�
� �A�ш<. �
< �<�	� 

�.!"�.к�. к�t$0 Qк	�� .�	+ 	� �A�ш< 
Ah �<�. d$��j� к	E 	 A�1/ �<@
< g�к��	 / D$�	 .�
 

#����/ �	�
� #�к	�;��	� �х�� �х� .�	 �к� $<�� �.!"�.к�.� к�t $0 Qк	�
� �	/� к� к��x�,"�ш
 

D$�	��� �A�ш< 
A�. 

21. �.�#�� O�к��	 �	
�+/
	� .I� .0	E< �<�	 к�#�	� � s$ / $#�
� �j#���� $���#� A�1/ .I�� ���� 

d�	��	
� .�	+ 	�� �.�#�
� �A�ш<. 

22. �.�#� X	�	 ���E	 �, �	�
0� �G�D� ��E	��� �к ��.��� �
�	��	��� �A�ш<, M�	� к	�
��� 
\A к�� 

шк	E<� �	�
0� �
< �<
	 к	�0� 
56�	
	 �A�ш<.  

23. к	�
��� c
<��� +�� M �< �\A
	 $l�
	 $	�f �	��х U�6��	� �.�#�� �G� к��	�� �A�ш<. +�� #	8< кf<��
� 

#�+��6� ш	х	 ���8� D$�	�	� D�<� #���Pк	�к к��	�	� D�<� к	�
������ A	.�� c
<
� ��
�� �
< 

Q�	0$-� �G� к��	
� .�	+ 	�� �.�#�
� �A�ш<. 

24. J��	 $���	 �	
�+/
< g Kк��	��� 8) �� �A�
�	q�� �
E��� $0<  ��к �	#
� 4 (f	�) �	��х U�6��	� �.�#�� 

g Kк�� D$�	��� �A�ш<.  

25. кf<��
	 .�	+ 	� ��6к	��
< .� �
��� 6��0 ���#	�
� #<�	 Q	'� 8�� 
	 �	
< �� M �< \ �#
� 

#Q�	0 g�к�0�  �
	 +< �к	
� к$	� Q8� �,+к� к�	��	
� �A�ш< �< �	�� �.�#�
< Z0 к�	ш<. .� #<�	 

х	�� ��ш<P  �х	E �� +< �к	 �<х< �6	��	 .�	
� �A�ш<.  

26. .� �.�#� #<�	 #�) �u� ���< J��� $	��	�	� �
u�/ 
���� �
< кf<��
< �<
� #<�	@8� �#���P 8	E �� 

�.�#�
� #�[����� \�$�]�� .'� к��	�	� D�ш< �
< �<
� #<�	@ #�	'� к�	ш<, M �	�� D к	�
��� 

D��$� �<�	 �к �	#
� �<nх� 
���# D$�	�	� D�ш<. кf<�� D к	�0< 8E<� хf�, ��кш	
 к� ��E 

к�Y$0 O��к��� �	�� .�	+ 	� �A�ш< 
A�. 

27. D d$�	�� D c
< к�t$0 .�
�	t A�E �<� l�	� к�t$0 к	�0  ш	�HE	 �#�	E #a� #N	 / кf<�� 

�.�#�
< �к �	#
� 
���# D$�
< к�	�
� c� �	�� шкш<. D ���< �  8E<� к�	�
	 +	к�
	 

#�E
	/	��� к�t �/�� D$�	�	� D�ш< 
A�. 

28. .� �.�#� к�	� f	�� �	х�	 tyl�� 
 A�E �� �<0< -0 �	#
� 
���# D$�� $�ш<, �< $\�m�8���	� �<
� 

�#[����� ��$�]�� .'� к��	�	� D�ш<. J��	 $	���	 #<�к� ��	�
�	� + ��	�	� 
 D�< �< .��	��� �A�ш<. 

29. D к	� �!"�к� #	8< 8E<� к�	�
� .�
�	Y / ш���
	 $	�
 к��	�	� .� �.�#� �
u�/ J���	� 8ш< �� 

D +	+�< к�Y $0 Z�
� 
�\�# D'E	 �
� к� к�Y $0 Z�
	 к	�0�  ш	�HE	 ��
	 �!"�к� YZ�� �  



к�� шкш<, �<�. D к	�
��� ��E �.�#� $	#< к�	�� шкш< �<�. D� 8�	8� 8E<� �6	�	
	 хf� / 

��кш	

� �к� �
u�/ �.�#� $	#<8� ��$	Y к��	�	� D�ш< . 

30. #�к	�;�
	 6	�	6��0 O�.+ ���N�  � �
к �<�
 �	
�+/
< �/� �A� �< O�.+ �8	 �	
�+/
� �!"�к�
	 

.I��E	� O�.+
	 �	Eк	� / �����
� ��
��
< `E	
< �	х� �	#�к �A�
�	0	
� �к� �.�#�� ���	
� 

�A�ш<. .� �	���� ��� ����� Q\кE	�	� +	6 8	E �< ���< ���	�	� D�<� Aш< �� �<
< ����� Q\кE	�	�8� +	к	� 


0�	�	� D�ш< �
< D c
< !"��
#�$� к��ш
�;�
� �
0�E Dх�� �A�ш<.  

31. # ��� к	� +	+�< �к�	� d�� 8	E �<�	 #�.�
��	� �"�����кш
 �� 	�	  a<-<
< D�6
 �Aш<.  

32. D к	�
� ш��� / +���@ ��
<��
	 �8���
 +	+�< .� к�Y Q: d$m�8� 8ш< �� �<�	 #�.�
��	� 

!"��
#�$� к��ш
�;� �� 	�	 
� �
0�E Dх�� �
< +�6
к�	� �A�ш<. 

33. G� 	-G� 	 �	
�+/ J��	 $	��	 �	�� �к �8�	 ��
-��
 �.�#� 
_� к��	
� Dх�� #N	 

!"��
�#$� к��ш
�;�
� �A�ш<.  

 

                                                          
  

������/�.�#�
� #A� �8	 �#_�  


56 :-  

• ����� к�� d$� к���
�� ______‘����� 
.______/2018-19,  �� 	�	  !"��
�#$� к�$%��ш

� 

кf<���	� U ���6	 HE��8	$
 #<�	 c�
�� #<�	@ Dd� #��#�
 6��0< J��� $	��	 �
<��� �����’ �$u� 

�a�� �хr�� . 

• # ��� ����� �i��� / �$�� $���/I+I�	� ��к��	
	 �A�ш< . 

• ������� ����� ����
	 c�< �<�. �����
� ш���
� 
�f< #A� к��  �<�. �#кк	 �
	�� , ��	� ��
�� 

���	
� �A�ш<. 

• #A� �
����  ����� �8�	 �S��� ��
��	�� ����� `E	
�	� �<�	�	� D�ш< 
Ah . 

   �� / ��< ����� �����	� .0	�<� ��	� ��
� х�� l<. �<
� х	��� D$�� l�� �8	 ����� c
<
	 

��	� �
E�� �
< ш���  �� / ��< �	�yE	 l��, #��E	 l��  �
< �
< / ���
< к���- ��G�� �
< 

+�6
к�	� �A�ш<. D +	+�< ��� к�Y $0 �	 – ���	  к� �$�� к��ш 
Ah . 
 

 

�	��х:- 

�8/ :-                      

                                                                                ������/�.�#�
� #A� �8	 �#_�    

 

 


